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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest przygotowanie studenta do samodzielnego studiowania, rozumianego jako proces uczenia się wyrażającego się w:

· samodzielnym wyszukiwaniu odpowiednich informacji, zarówno w formie pisanej, jak i audiowizualnej, 

· rozumieniu treści przekazywanych m.in. podczas zajęć dydaktycznych czy podczas czytania literatury przedmiotu,

· tworzeniu nowych elementów wiedzy bazujących na wiedzy już dostępnej studentowi.

Podczas kursu zaprezentowane zostaną różnorodne metody samokształcenia i samorozwoju  wykorzystujące tradycyjne i nowoczesne środki wsparcia procesu edukacyjnego. Prezentowane metody będą w miarę możliwości trenowane poprzez praktycznie wykorzystanie podczas prowadzonych zajęć dydaktycznych oraz w ramach samodzielnego studium. 

Cel kursu realizowany jest w formie ćwiczeń.


Warunki wstępne

	Wiedza
	Wiedza o zjawiskach ekonomicznych i społecznych oparta na podstawach programu szkolnej „wiedzy o społeczeństwie” oraz „podstawy przedsiębiorczości”.

	Umiejętności
	Czytanie ze zrozumieniem, prezentacja treści, podstawowe umiejętności autoprezentacji.

	Kursy
	-


Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 Posiada podstawową wiedzę z zakresu samodzielnego procesu kształcenia się oraz samodzielnego rozwoju, posiada podstawową wiedzę o organizacji procesu uczenia się, wykorzystywanych technikach oraz narzędziach pozyskiwania i opracowywania informacji.

W02 Zna elementy takie jak twórczość, koncentracja i pamięć (główne aspekty efektywnego uczenia się), posiada wiedzę o systemach informatycznych wykorzystywanych w procesie samokształcenia i samorozwoju.
	K1_W01 
K1_W02


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 Posiada umiejętność wykorzystania informacji zawartych na portalach naukowych (ResearchGate; Academia.edu), metod grywalizacyjnych (gier edukacyjnych), przygotowanie prezentacji multimedialnych lub posterowych. Posiada umiejętność uczenia się i samodzielnego rozwijania, w tym poprzez współdziałanie w procesie zdobywania informacji z innymi studentami, a także umiejętność prezentacji wyników procesu poszukiwania informacji, w tym jako efektu pracy zespołowej.
U02 Posiada umiejętność redagowania przykładowej, pisemnej pracy zaliczeniowej oraz odwołania do źródła, w tym literatury tematycznej oraz posiada umiejętność przygotowania wystąpień w formie prezentacji multimedialnej lub posterowej na wybrany temat w języku polskim.
U03 Potrafi zaplanować własną ścieżkę rozwoju wiedzy i umiejętności oraz nabywania kompetencji.

	K1_U02 
K1_U03 
K1_U05


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 Potrafi samodzielnie uzupełniać oraz doskonalić swoją wiedzę i umiejętności, projektować własną ścieżkę kształcenia, w tym w oparciu o źródła literaturowe oraz audiowizualne, dostępne w formie drukowanej i multimedialnej. Potrafi na podstawie zebranego materiału podać argumentację w udokumentowany sposób, wysunąć spójne wnioski oraz wykorzystać twórcze myślenie celem proponowania rozwiązania.
K02 Jest przygotowany do aktywnego uczestniczenia w pracy grupowej celem opracowania prezentacji, posteru lub tekstu pisanego, a także wygłoszenia grupowej prezentacji ustnej z wykorzystaniem wybranych technik przekazu informacji.
	K1_K01
K1_K03


Studia stacjonarne
	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach
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	Liczba godzin
	
	
	30
	
	
	
	

	Egzamin 
	
	
	
	
	
	
	


Studia niestacjonarne

	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
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	E
	

	Liczba godzin
	
	
	
	
	
	
	

	Egzamin
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	1) Ćwiczenia:

· 
dyskusja z udziałem wszystkich uczestników,
· 
metoda stawiania i rozwiązywania problemów,

· udział w grach dydaktycznych (krótkie ćwiczenia praktyczne np. dotyczące wykorzystania metody),
· 
samodzielne przygotowanie projektu (wybór tekstów, przedstawienie krótkiej, pisemnej przykładowej pracy zaliczeniowej – tzw. projekt indywidualny),
· trening prezentacji treści wybranej formy dla tzw. projektu grupowego.


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
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	Kryteria oceny
	Zaliczenie na podstawie:

1) udziału w dyskusji – aktywny udział będzie odnotowany przez prowadzącego (tzw. „aktywność”),
2) projekt indywidualny: krótka, przykładowa praca tematyczna - uzyskanie min. 5 punktów z projektu (max. 10 punktów),
3) projekt grupowy: do wyboru prezentacja multimedialna lub poster – uzyskanie min. 5 punktów z projekt (max. 10 punktów): 

· wybór tematu z zakresu ekonomii społecznej należy do studentów,

· prezentacja lub poster sporządzone zgodnie z wytycznymi przekazanymi na zajęciach,

· wszyscy członkowie grupy aktywnie uczestniczą w zaprezentowaniu tematu.

Do uzyskania zaliczenia wymagane jest łącznie: 1) uzyskanie „aktywności”, 
2) oddanie poprawnego projektu indywidualnego i uzyskanie min. 5 punktów, 3) poprawna realizacja projektu grupowego i uzyskanie min. 5 punktów.
Wszystkie elementy potrzebne do uzyskania zaliczenia realizowane będą w formie zdalnej.


	Uwagi
	Kurs kończy się zaliczeniem zwykłym („zal”).


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Pojęcie wiedzy i jej rodzajów. Wiedza naukowa i jej istota. Poznanie naukowe i procesy poznawcze. Edukacja szkolna a studia: różnice i podobieństwa. Organizacja dydaktyki akademickiej. Nauczanie tradycyjne i nowoczesne. Proces kształcenia stacjonarnego, zdalnego i hybrydowego. Implikacje dla praktyki - po co się uczymy. Istota samokształcenia się i samorozwoju.

2. Prezentacja dziedziny nauk społecznych i jej dyscyplin. Poznanie wybranych studiów - implikacje praktyczne dla studentów w zakresie samodzielnego kształcenia się i samorozwoju. Motywacje w wyborze kierunku studiów a indywidualne zainteresowania studentów.

3. Koncentracja jako element wydajnego uczenia się. Nastawienie do nauki a motywacja. Uwaga na wybranych bodźcach. Rola wyobraźni w procesie uczenia się. Techniki relaksacyjne jako element podnoszenia wydajności w procesie uczenia się.

4. Rola pamięci w procesie uczenia się. Możliwości umysłu a przyswajanie wiedzy i zapominanie. Techniki skojarzeń i ich rola w zapamiętywaniu. Zapamiętywanie wybranego materiału metodą "rzymskiego pokoju". Zasady działania półkul mózgowych i ich równowag w procesu uczenia się.

5. Sporządzanie notatek a pamięć. Selekcja istotnych tez i informacji. Tradycyjne i nowoczesne sposoby sporządzania notatek (fiszki, kartoteki, mindmapping). Wykorzystanie elektronicznych narzędzi organizacji informacji, w tym edytorów bibliografii.

6. Zasady przygotowania wybranych form tekstów naukowych: krótka praca zaliczeniowa, artykuł naukowy. Zasady konstruowania przypisów. Tworzenie elementów wybranej formy prezentacji informacji (element realizacji projektu indywidualnego).

7. Poster, prezentacja multimedialna i infografika jako wybrane metody przedstawiania wyników własnej pracy badawczej. Zasady przygotowania posteru, prezentacji i infografiki. Tworzenie elementów wybranego narzędzia w oparciu o wybraną literaturę (element realizacji projektu grupowego). Zasady publicznej prezentacji z wykorzystaniem ww. narzędzi. 

8. Wybrane źródła wiedzy naukowej: wykład akademicki, literatura naukowa (monografie, artykuły naukowe). Czasopisma naukowe jako miejsca publikacji artykułów naukowych (egzemplarze papierowe i dostęp on-line). Istota otwartego dostępu. Ochrona praw autorskich. Dostęp do wiedzy naukowej i możliwość jej wykorzystania. Biblioteka, czytelnia i Internet jako miejsca dostępu do wiedzy naukowej. Bibliograficzne bazy danych. Prezentacja wybranych portali internetowych dla naukowców. Platformy e-learningowe jako nowoczesne źródła przekazu wiedzy (blended learning oraz e-learning). Wykorzystanie metod podkastingu i grywalizacji do nauki i nabywania umiejętności.

9. Studiowanie jako proces samodzielny. Organizacja materiału do nauki. Rola karty kursu (syllabusa) w procesie uczenia się. Zasady wyboru miejsca do nauki. Efektywne zarządzanie czasem nauki. Rola powtarzania w samodzielnym uczeniu się.

10. Organizacja procesu badań naukowych (etapy). Problem, pytania, tezy i hipotezy badawcze. Wybór metody badawczej. Konstruowanie narzędzia badawczego na przykładzie ankiety. Zbieranie informacji w ramach badania, obróbka wyników i ich analiza. Prezentacja efektów procesu badawczego.

11. Wykorzystanie danych liczbowych w nauce. Prezentacja wybranych baz danych statystycznych: międzynarodowych i krajowych (m.in. OECD, World Bank, ILO, GUS). Wiarygodność danych. Nadmiarowość vs. brak danych. Zasady gromadzenia i organizacji danych a samodzielna analiza. Wybrane elementy obróbki statystycznej danych liczbowych. Prezentacja wyników analizy danych liczbowych.

12. Prezentacja efektów projektów grupowych przez studentów. Dyskusja podsumowująca.


Wykaz literatury podstawowej

	1. Wybór tekstów z zakresu ekonomii społecznej (jako podstawy do przygotowania projektów) – po akceptacji prowadzącego kurs.

2. Apanowicz J., Metodologiczne uwarunkowania pracy naukowej. Wyd. Difin, Warszawa 2005.
3. Bubrowiecki A., Ucz się i myśl : jak wykorzystać potencjał umysłu w szkole, biznesie, w życiu prywatnym: jak sprostać wymaganiom epoki inteligencji, Wyd. MUZA, Warszawa 2012.

4. Łukasik J.M., Poznać siebie i dbać o rozwój w drodze do sukcesu. Wyd. Akademia Ignatianum, Karaków 2014 (dostęp on-line: https://wydawnictwo.ignatianum.edu.pl/sites/wydawnictwo/files/publikacje_pdf/poznac_siebie-.pdf) 

5. Wrycza-Bekier J., Kreatywna praca dyplomowa: jak stworzyć fascynujący tekst naukowy, Wyd. Helion, Gliwice 2011.


Wykaz literatury uzupełniającej

	1. Bono E. de, Myślenie lateralne. Idee na przekór schematom, Wyd. Onepress, Gliwice 2007.

2. Buzan, T., Mapy twoich myśli, Wyd. Aha, Łódź 2007.

3. Depo J., Poradnik licencjata: jak napisać pracę licencjacką?, Zeszyt Naukowy 2007, Nr 1, s.76-87. (dostęp zdalny: https://bazhum.muzhp.pl/media//files/Zeszyt_Naukowy/Zeszyt_Naukowy-r2007-t1/Zeszyt_Naukowy-r2007-t1-s76-87/Zeszyt_Naukowy-r2007-t1-s76-87.pdf) 
4. Dryden G., Vos J., Rewolucja w uczeniu, Wyd. Zysk i S-ka, Poznań 2011.

5. Eco U., Jak napisać pracę dyplomową. Poradnik dla humanistów, Wyd. Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2007.

6. Holmes J.D., Edukacja i uczenie się: 16 największych mitów, Wyd. PWN, Warszawa 2019.

7. Osterczuk A., Wójcik J., Uczyć się na luzie. Wyd. Centrum Kreowania Liderów, Kłudzienko 1992.

8. Zenderowski R., Praca magisterska, licencjat : przewodnik po metodologii pisania i obrony pracy dyplomowej, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2020.

9. Żylińska M., Neurodydaktyka: nauczanie i uczenie się przyjazne mózgowi, Wyd. UMK, Toruń 2013.


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

Studia stacjonarne
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	0

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	30

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	15

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	10

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	10

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	0

	Ogółem bilans czasu pracy
	75
(3x25)

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	3


Studia niestacjonarne

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	


4

