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Opis kursu (cele kształcenia):
	Kurs ukierunkowany został na wzmocnienie w uczestnikach motywacji do realizacji potrzeb samokształcenia i samorozwoju. Celem jego jest przygotowanie do samodzielnej pracy 
w samodoskonaleniu ogólnym i zawodowym, rozwoju krytycznego myślenia oraz rozwiązywania problemów w obszarze projektowania własnego samodoskonalenia.



Warunki wstępne:
	Wiedza
	Podstawowa wiedza z zakresu kursu uzyskana na wcześniejszych etapach  edukacji.

	Umiejętności
	Umiejętność referowania treści, formułowania pytań i szukania na nie odpowiedzi.

	Kursy
	-



Efekty kształcenia:
	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 – Swobodnie operuje aparatem pojęciowym z zakresu kursu. Zna podstawową terminologię i rozumie jej zastosowanie w procesie samokształcenia i samorozwoju.

W02 – Posiada wiedzę na temat dziejów, istoty, metod, technik samokształcenia i samorozwoju. Zdaje sobie sprawę z tego jak ją wykorzystać w praktyce życia codziennego i w przyszłości w życiu zawodowym.
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	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 – Potrafi przygotować i zaprezentować zróżnicowane gatunkowo wypowiedzi ustne i prace pisemne, z uwzględnieniem zasad obowiązujących dla stylu oficjalnego.

U02 – Wie jak zaplanować i realizować własną ścieżkę kariery, zgodną z wymogami społeczeństwa opartego na wiedzy, oczekiwaniami stawianymi absolwentom studiów wyższych przez rynek pracy.
	K1_U03




K1_U05




	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 - Rozumie potrzebę ustawicznego samokształcenia i samorozwoju. Podejmuje praktyki na rzecz poszerzenia własnych kompetencji ogólnych i zawodowych, inspirując innych do działań z zakresu skutecznego komunikowania.

K02 – Potrafi samodzielnie pozyskiwać wiedzę i użytkować ją w rozwiązywaniu problemów związanych z dylematami życia codziennego i zawodowego.

K03 – Dba o systematyczne uzupełnianie wiedzy ogólnej i zdolności komunikacyjnych, w pełni szanując postawy oraz zróżnicowane poglądy uczestników życia społecznego (zasada tolerancji, etyka zawodowa etc.).
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studia stacjonarne
	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach
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	Liczba godzin (sem. I)
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	Liczba godzin (sem. II)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




studia niestacjonarne
	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
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	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	
	
	15
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	





Opis metod prowadzenia zajęć:	studia stacjonarne
	Zajęcia prowadzone są w formie zdalnej (MS Teams) przy zastosowaniu następujących metod: 
- metoda stawiania i rozwiązywania problemów;
- dyskusja;
- trenowanie autoprezentacji, przygotowanie i prezentacja wybranych wypowiedzi (ustnych i pisemnych);
- przygotowanie indywidualnego projektu (temat do uzgodnienia ze studentami na pierwszych zajęciach).



Opis metod prowadzenia zajęć:	studia niestacjonarne
	Zajęcia prowadzone są w formie zdalnej (MS Teams) przy zastosowaniu następujących metod: 
- metoda stawiania i rozwiązywania problemów;
- dyskusja;
- trenowanie autoprezentacji, przygotowanie i prezentacja wybranych wypowiedzi (ustnych i pisemnych);
- przygotowanie indywidualnego projektu (temat do uzgodnienia ze studentami na pierwszych zajęciach).



Formy sprawdzania efektów kształcenia:	studia stacjonarne
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
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Formy sprawdzania efektów kształcenia:	studia niestacjonarne
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	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
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	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
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Kryteria oceny
	Zaliczenie kursu prowadzonego zdalnie odbywa się na podstawie:
- aktywnego udziału w zajęciach (udział w dyskusji);
- przygotowania oraz prezentacji wypowiedzi (ustnych i pisemnych).

	Uwagi
	Kurs na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych trwa semestr.



Treści merytoryczne (wykaz tematów):
	1. Autodiagnoza. Tematy, problematyka, literatura przedmiotu.
2. Edukacja szkolna a edukacja akademicka. Formy zajęć w szkole i na studiach. Opiekun roku. Organizacja dydaktyki w szkole wyższej: wykłady, ćwiczenia, konwersatoria. Jak sporządzać notatki? Karty kursu (sylabusy) jako przewodniki po przedmiotach.
3. Edukacja akademicka na tle społeczeństwa opartego na wiedzy. Czym jest społeczeństwo oparte na wiedzy (SOW)? Jaka powinna być wiedza przekazywana studentom? 
4. Poznajemy siebie w kontekście wybranego kierunku studiów. Prezentacja motywacji 
i zainteresowań związanych z kierunkiem studiów. Czym jest ekonomia społeczna? Ekonomia społeczna jako kierunek studiów. Wiedza, którą zdobywa się studiując ekonomię społeczną – moduły realizowane w trakcie studiów. Sylwetka absolwenta.
5. Absolwenci na rynku pracy. Jakich absolwentów potrzebuje rynek pracy? Kompetencje i kwalifikacje absolwentów poszukiwanych przez pracodawców: umiejętności osobiste, umiejętności interpersonalne, zdolności intelektualne, umiejętności i wiedza ogólna. Ranking stopnia ważności kompetencji absolwentów: „wiedza twarda” a „kompetencje miękkie”. Jaki powinien być „idealny absolwent”?
6. Pojęcie samopoznania, rodzaje, metody, rola w samoedukacji. Istota i specyfika samorozwoju, działania podejmowane na jego rzecz, świadomość własnych możliwości i aspiracji, aktywna postawa wobec zindywidualizowanego uczenia się (aktywność edukacyjna).
7. Samokształcenie w teorii i praktyce. Samokształcenie (samoedukacja) jako rodzaj aktywności. Czym jest samokształcenie, jak się je definiuje? Czynniki warunkujące samokształcenie i zasady wpływające na jego efektywność. Drogi realizowania samokształcenia, zasady samodzielnego uczenia się.
8. Dzieje oraz współczesne wymogi samoedukacji. Początki i rozwój samouctwa. Samokształcenie, rola edukacji narodowej w inicjowaniu samokształcenia i planowaniu samorozwoju.
9. Podstawy samoedukacji. Poglądy na samokształcenie i jego definiowanie. Program, cele, fazy, rodzaje, motywy samokształcenia (samoedukacji). Warsztat samoedukatora. Samoedukacja przyszłości.
10. Jak lepiej zapamiętywać i szybciej się uczyć. Mapy myśli. Techniki czytania i zapamiętywania. Trening koncentracji oraz szybkiego czytania ze zrozumieniem.
11. Sztuka poprawnego komunikowania – rola języka w komunikowaniu publicznym: zróżnicowanie współczesnej polszczyzny (odmiana ogólna, odmiany środowiskowe i terytorialne). Style funkcjonalne.
12. Skuteczna komunikacja w mowie i piśmie – kryteria poprawności, usterki, błędy językowe. Rola słowników i leksykonów w praktycznej realizacji kultury języka.
13. Referat, esej i inne krótkie wypowiedzi pisemne – konstrukcja, poprawność redagowania.
14. Autoprezentacja i wystąpienie publiczne (teoria i praktyka). Komunikacja werbalna i niewerbalna, strona pozajęzykowa, kinezyjna, proksemiczna.
15. Wypowiedzi użytkowe i ich poprawne redagowanie: ogłoszenia (zawiadomienia), prośby, opinie, podania, protokoły, sprawozdania, upomnienia, upoważnienia, życiorysy, cv, listy motywacyjne – elementy składowe, słownictwo.
16. Publikacje naukowe – wymogi formalne, układ i konstrukcja, sporządzanie przypisów 
i bibliografii. Cytowanie – funkcje cytatu, jak dobrać cytat? Korekta tekstu. 
17. Recenzja jako forma wypowiedzi krytycznej: cele, typologia, kompozycja – praktyka sporządzania recenzji druku zwartego.





Wykaz literatury podstawowej:

	Lista lektur (do wyboru) podawana studentom na zajęciach.
· Bednarek J.D., Ćwiczenia wyrazistości mowy, Wrocław 2000.
· Buzan T., Mapy twoich myśli. Mindmapping, czyli notowanie interaktywne, Łódź 2021.
· Gronbeck B.E. i in., Zasady komunikacji werbalnej, Poznań 2001.
· Kuziak M., Rzepczyński S., Jak pisać?, Bielsko-Biała 2003.
· Ludwiczak S., Samoedukacja, Toruń 2009.
· Markowski A., Kultura języka polskiego. Teoria. Zagadnienia leksykalne, Warszawa 2005.
· Minge N., Minge K., Techniki samorozwoju czyli jak lepiej zapamiętywać i uczyć się szybciej, Warszawa 2012.
· Przybylska R., Wstęp do nauki o języku polskim. Podręcznik dla szkół wyższych, Kraków 2003.
· Szymczak W.F., Etykieta w biznesie i administracji publicznej  z elementami protokołu dyplomatycznego, Warszawa 2018.
· Wiszniewski A., Sztuka pisania, Katowice 2003.
· Wolańska E. i in., Jak pisać i redagować. Poradnik redaktora. Wzory tekstów użytkowych, Warszawa 2009.
· Żurek E., Sztuka wystąpień czyli jak mówić, by osiągnąć cel, Warszawa 2003.





Wykaz literatury uzupełniającej:
	· Buzan T., Pamięć na zawołanie. Metody i techniki pamięciowe, Łódź 2019.
· Buzan T., Podręcznik szybkiego czytania, Łódź 2018.
· Jaworska-Jamruszkiewicz J., Szybkie czytanie. Poradnik z ćwiczeniami, Warszawa 2015.
· Nagajowa M., Sztuka dobrego pisania i mówienia, Warszawa 2003.
· Pawelec R., Język polski. Poradnik skutecznej komunikacji w mowie i piśmie, Warszawa 2007.
· Polska polityka komunikacyjnojęzykowa wobec wyzwań XXI wieku, pod red. S. Gajdy, 
A. Markowskiego, J. Porayskiego-Pomsty, Warszawa 2005.
· Żurek E., Sztuka prezentacji czyli jak przemawiać obrazem, Warszawa 2004.




 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta): studia stacjonarne
	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	30

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	35

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	10

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu
	-

	Ogółem bilans czasu pracy
	75

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	3




Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta): studia niestacjonarne
	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	35

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	15

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	10

	
	Przygotowanie do egzaminu
	-

	Ogółem bilans czasu pracy
	75

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	3
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