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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest przygotowanie studentów do założenia własnej firmy. 
W trakcie zajęć zostaną przedstawione zagadnienia z zakresu biznes planu i rozpoczynania działalności gospodarczej. Studenci pod kierunkiem prowadzącego przygotują biznes plany (część opisową i finansową) dla swoich przedsiębiorstw. Studenci będą ukierunkowywani na poszukiwanie innowacyjnych aspektów w projektowanych biznesach, aby następnie podejmować próby pozyskiwania na ich realizację finansowania w formie dotacji lub od inwestorów kapitałowych. W tym celu przygotują także prezentacje swoich biznesów oraz przedstawią tzw. "pitch elevator". Zdobyta wiedza i umiejętności ułatwią realizację przedsiębiorczych zamierzeń i pomogą rozwijać kreatywność, umiejętności menedżerskie i tzw. czujność przedsiębiorczą. 


Warunki wstępne

	Wiedza
	Znajomość podstaw rachunkowości


	Umiejętności
	Umiejętności organizacyjne, planowania, współpracy w grupie.


	Kursy
	Podstawy rachunkowości


Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01. Pogłębiona wiedza z zakresu terminologii biznesu, zakładania i prowadzenia własnej firmy
W02. Zna i rozumie ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania rozwoju przedsiębiorczości społecznej z poszanowaniem zasad ochrony własności intelektualnej
W03. Znajomość podstawowych zasad tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości oraz  wiedza na temat zasadności wykonywania zadań przedsiębiorstw z obszaru społecznej odpowiedzialności biznesu.

	K2_W01

K2_W04
K2_W05


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01. Umiejętność postrzegania, analizy i interpretacji zjawisk i procesów zachodzących w przedsiębiorstwie jak i relacji między ekonomią a kwestiami społecznymi społecznych i ich otoczeniu 
U02. Umiejętności dostrzegania szans rynkowych w dziedzinach życia gospodarczego, społecznego, formułowania celów, dokonywania oceny potencjału, identyfikowania ryzyka w odniesieniu do projektowanego przedsięwzięcia. 

U03. Umiejętności współdziałania z innymi w ramach prac zespołowych i stosowania zasad i metod organizacji pracy i skutecznego kierowania zespołem


	K2_U01

K2_U02
K2_U05



	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01. Student posiada zdolność krytycznej analizy otaczającej rzeczywistości, starając się zrozumieć jej mechanizmy oraz wykorzystując informacje, dzięki którym potrafi argumentować podejście do różnego rodzaju zagadnień, przede wszystkim w obszarze ekonomii społecznej.
K02. Student inspiruje i inicjuje działania na rzecz lokalnych społeczności współpracując z innymi, potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy.
K03. Student uzupełnia swoją wiedzę z zakresu ekonomii społecznej i jest gotów do wykonywania obowiązków zawodowych, z uwzględnieniem zmieniających się potrzeb społecznych.

	K2_K01

K2_K02
K2_K03



Studia stacjonarne
	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
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	Liczba godzin
	
	30
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Ćwiczenia:

Prowadzone z wykorzystaniem praktycznych zadań, przykładów dotyczących aspektów ekonomicznego gospodarowania podmiotów gospodarczych. Elementy miniwykładu z dyskusją ukierunkowaną na rozwiązywanie stawianych problemów. Wykorzystanie technik multimedialnych, skłaniające studentów do aktywnego uczestnictwa. 

Studenci zaprojektują własne przedsięwzięcia biznesowe uwzględniające aspekty społeczne. Praca w zespole (do 3-4 osób) lub samodzielna (w zależności od preferencji studentów) nad opracowaniem:

1. szablonu modelu biznesowego, 

2. biznes planu (część opisowa i finansowa: nakłady inwestycyjne, koszty, przychody, sprawozdania finansowe i wycena przedsięwzięcia) w formie aplikacji o fundusze unijne do wybranego programu, 

3. prezentacji przedsięwzięcia biznesowego dla instytucji zarządzającej funduszami UE lub ewentualnie potencjalnego inwestora.


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne (prezentacja przedsięwzięcia)

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	x

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	x

	W03
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	x

	U01
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	U03
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	K02
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	K03
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	


	Kryteria oceny
	Zaliczenie ćwiczeń z przedmiotu jest uzależnione od poprawności i jakości przygotowania projektu grupowego lub indywidualnego (zależne od wyboru studentów/studenta) według przesłanych przez prowadzącego szablonów w wordzie i excelu. 

Zaliczenie zależy od jakości opisów i racjonalności planów pozyskiwania i wykorzystania finansowania do projektu wybranego przedsięwzięcia.  

Przygotowanie projektu (w grupach do 3-4 osobowych) polega na opracowaniu:

1. szablonu modelu biznesowego, 

2. biznes planu (część opisowa i finansowa: nakłady inwestycyjne, koszty, przychody, sprawozdania finansowe i wycena przedsięwzięcia) w formie aplikacji o fundusze unijne do wybranego programu 
3. przygotowanie i przedstawienie prezentacji przedsięwzięcia biznesowego dla potencjalnego inwestora lub instytucji zarządzającej funduszami UE.



	Uwagi
	


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Cechy przedsiębiorcze, wady i zalety własnego biznesu, analiza możliwości wykorzystania własnego potencjału w biznesie

2. Diagnoza potrzeb i nisz rynkowych w kontekście planowania przedsięwzięć biznesowych
3. Burza mózgów - generowanie pomysłów na przedsiębiorstwa, z uwzględnieniem aspektów społecznych
4. Wybór pomysłu i projektowanie przedsiębiorstwa. 
5. Szablon modelu biznesowego przedsięwzięcia

6. Biznes plan jako narzędzie pozyskiwania zewnętrznego finansowania oraz planowania startu i rozwoju firmy
7. Zewnętrzne źródła finansowania przedsiębiorstw a stabilność ich rozwoju
8. Procedura rejestracji firmy. Formy opodatkowania, formy prawne, formy księgowości



Wykaz literatury podstawowej

	1. A. Osterwalder, Y. Pigneur, Tworzenie modeli biznesowych. Podręcznik wizjonera, Wydawnictwo Helion
2. W. Markowski, ABC small business'u, Łódź : Wydawnictwo "Marcus" 2020
3. J. Cieślik, Przedsiębiorczość dla ambitnych: jak uruchomić własny biznes. - Warszawa : Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, cop. 2010

E-book dostępny na stronie: http://nowybiznes.edu.pl/s/p/artykuly/85/85/PdA%202010.pdf 
4. Start-up po polsku: jak założyć i rozwinąć dochodowy e-biznes, Kamila Mikołajczyk, Dariusz Nawojczyk, Gliwice: Helion, 2013.

5. K. Opolski, K. Waśniewski, Biznes plan : jak go budować i analizować? , Warszawa: CeDeWu, 2014.



Wykaz literatury uzupełniającej

	1. Jak założyć i prowadzić własną firmę: praktyczny poradnik z przykładami, Przemysław Mućko, Aneta Sokół, Warszawa: CeDeWu, 2013. 

2. Przedsiębiorczość jako czynnik rozwoju układów lokalnych, red. Zbigniew Zioło, Tomasz Rachwał, Kraków: Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edkacji Narodowej w Krakowie, 2016

3. Licz na siebie, czyli... Jak zbudować własny biznes, Jan M. Fijor, Warszawa: Fijorr Publishing, 2013.

4. K. Zięba, Przedsiębiorczość, Warszawa: CeDeWu, 2016.

5. K. Sobańska-Helman, P. Sieradzan, Inwestycje private equity/venture capital, Warszawa: Wydawnictwo Key Text, cop. 2013.
6. red. J. Pach, R. Śliwa, W. Maciejewski, Przedsiębiorczość społeczna, innowacje, środowisko, Warszawa: CeDeWu, 2019.
7. A. Skala, Startupy: wyzwanie dla zarządzania i edukacji przedsiębiorczości, Kraków Legionowo: edu-Libri, 2018.
8. M. K. Szpakowski, Przedsiębiorczość: zarządzanie przedsiębiorstwem od A do Z, Zamość: Wydawnictwo Knowledge Innvation Center, 2018.




Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
Studia stacjonarne
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	30

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	20

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	55

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	2


1

