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Opis kursu (cele kształcenia):
	· Student nabywa niezbędne umiejętności i wiedzę na temat prawidłowego i efektywnego procesu samokształcenia i samorozwoju.
· Przyswojenie terminologii w obszarze samokształcenia i rozumienie jej zastosowania.
· Wykształcenie i trenowanie umiejętności uczenia się i planowania samokształcenia.
· Zdobycie podstawowych umiejętności związanych z komunikacją, przygotowanie prac pisemnych oraz realizacją praw i obowiązków studenta



Warunki wstępne:
	Wiedza
	Posiada podstawową wiedzę z zakresu zapamiętywania, uczenia się,
planowania pracy.

	Umiejętności
	Ma umiejętność zastosowania zdobytej wiedzy teoretycznej do szukania
informacji, analizy, przetwarzania oraz zapamiętywania. Potrafi znaleźć
lekturę dotyczącą wybranego tematu.

	Kursy
	brak




Efekty kształcenia:
	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01, Student posiada niezbędną wiedzę z zakresu samokształcenia i samorozwoju

W02, Student zna podstawowe zasady komunikacji i przygotowywania zadań w toku kształcenia
	K2_W01



K2_W01



	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01: Student potrafi w sposób spójny i precyzyjny wypowiadać się w mowie i na piśmie 

U02: Student posiada umiejętność stosowania różnych technik uczenia się
	K2_U01


K2_U01



	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01: Student ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności

K02: Student potrafi prawidłowo ocenić daną sytuację i znaleźć stosowne rozwiązanie 
	K2_K01, K2_K03


K2_K01




	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	
	15
	
	
	
	
	



Opis metod prowadzenia zajęć 
	Kurs prowadzony jest w formie warsztatów z ewentualnym wykorzystaniem prezentacji multimedialnej.
Zajęcia będą obejmować metody aktywizujące studentów: pracę z tekstem, dyskusję, debatę  i samoewaluację. 



Formy sprawdzania efektów kształcenia –:
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
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	X
	X
	X
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	X
	X
	X
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	X
	X
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	X
	
	
	
	X
	X
	X
	X
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	X
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	

	K02
	
	X
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	





	Kryteria oceny
	Zaliczenie odbywa się na podstawie:
· aktywności (plusy umożliwiające zaliczenie za udział w dyskusji, odpowiadanie na pytania prowadzącego, analizę tekstów itd.)
· obecności (dopuszczalna jedna nieusprawiedliwiona nieobecność)
· zaliczenie krótkiej prezentacji w parach na wybrany temat oraz pracy pisemnej (max. 2 strony z poprawnie skonstruowanymi przypisami i bibliografią). 




	Uwagi
	· Ćwiczenia zasadniczo odbywają się stacjonarnie w budynku Uczelni, obecność na nich jest obowiązkowa (zgodnie z Regulaminem studiów). Zastrzeżenie: jeśli będzie to wynikać z regulacji prawnych bądź decyzji organów Uczelni lub Dyrekcji IPE (w związku z sytuacją zdrowotną) – zajęcia mogą zostać zmienione na formę zdalna na platformie Teams. 
· Zaliczenie z ćwiczeń będzie miało formę stacjonarną (z wyjątkiem sytuacji opisanej powyżej).



Treści merytoryczne (wykaz tematów):
	1. Prawa i obowiązki studenta, rola starosty
2. Prawa i mity o studiowaniu
3. Komunikacja z wykładowcami (e-mail, dyżur, etykieta)
4. Notatki, zapamiętywanie i uczenie się
5. Przygotowanie do zajęć (aktywność, zaliczenie)
6. Edytor tekstu
7. Prace pisemne i prawa autorskie
8. Praca grupowa i prezentacje
9. Aktywność naukowa, wolontariat, organizacje studenckie, stypendia i konkursy
10. Zdrowie psychiczne
11. Ankiety oceny, otrzymywanie i dawanie informacji zwrotnej


Wykaz literatury podstawowej:
	Materiały przekazane na zajęciach



Wykaz literatury uzupełniającej:
	U. Eco, Jak napisać pracę dyplomową. Poradnik dla humanistów, Warszawa 2007
D. Ciechanowska, Autonomia studenta w procesie studiowania, Szczecin 2007


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	0

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	25

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	20

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	20

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	20

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4



3
