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	Nazwa
	Jak zyskać na odpowiedzialności.? Strategie firm i instytucji publicznych. 



	Koordynator

	Dr Katarzyna Kowalska
	Lecturer(s)
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	Punktacja ECTS*
	1
	



Opiskursu (celekształcenia) 

	Celem kursu jest omówienie roli i znaczenia odpowiedzialnych praktyk w biznesie i w instytucjach publicznych dla osiągania wymiernych korzyści przez te podmioty na rynku. Celem jest również omówienie zmian zachodzących w tym zakresie na rynku, jak również  przybliżenie Studentowi realiów i narzędzi wdrażania praktyk społecznie odpowiedzialnych w sektorze prywatnym i publicznym.



Warunki wstępne:

	Wiedza/ Knowledge
	--

	Umiejętności/ Skills
	--

	Kursy/ Courses completed
	
--




Efekty kształcenia:

	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektówkierunkowych

	
	W01. Zna terminologię z zakresu realiów funkcjonowania biznesu i sektora publicznego; ma wiedzę na temat zjawisk i procesów społeczno-gospodarczych, także ich wzajemnego powiązania przyczynowo skutkowego. 


W02. Zna realia i narzędzia wdrażania praktyk społecznie odpowiedzialnych w sektorze prywatnym i publicznym.

	K1_W01(administracja I ST.)/K2_W01 (prawo)



K1_W02/ K2_W02




	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01. Dokonuje obserwacji i interpretacji zachowani marketingowych CSR sektora publicznego i prywatnego


U02. Analizuje informacje z rynku i wykorzystuje je w praktyce gospodarczej w procesach podejmowania decyzji, rozumie przepisy prawne regulujące obszar działań odpowiedzialnych, w tym cyrkularnych.


	K1_U01/ K2_U01



K1_U02/ K2_U01








	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01. Pozyskuje i krytycznie analizuje informacje oraz stosuje je do analizy zdobytej wiedzy w obszarze marketingu i ekologii. 

K02. Rozumie dynamikę otaczającej rzeczywistości, uzupełnia swoją wiedzę w oparciu o literaturę i materiały źródłowe. Ma świadomość znaczenia zachowania się w sposób profesjonalny i etyczny


	K1_K01/ K2_K01




K1_K03/ K2_K03






studia stacjonarne i niestacjonarne
	Organizacja

	Forma zajęć/Form 
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	15
	
	
	
	
	
	




Opis metod prowadzenia zajęć– studia stacjonarnei niestacjonarne
	Wykład:
Wykład informacyjny z elementami dyskusji ukierunkowanej na rozwiązywanie stawianych problemów. Forma konwersatoryjna z wykorzystaniem technik multimedialnych, skłaniająca studentów do aktywnego uczestnictwa. Wspólna analiza praktyk i strategii społecznie odpowiedzialnych, motywów ich podejmowania i skudów o charakterze ekonomicznym, ekologicznym i społecznym.








Formy sprawdzania efektów kształcenia – studia stacjonarne i niestacjonarne:

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	K02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	





studia stacjonarne
	Kryteria oceny
	Zaliczenie wykładu będzie na podstawie:
1) udziału w dyskusji podczas spotkań, 
2) oraz projektu grupowego. 






	Uwagi
	--




Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. CSR I innowacjecyrkularne – nowy model praktyk w biznesiei w sektorzepublicznym.
2. Motywywłączaniaodpowiedzialności do strategiirozwoju firm I instytucjipublicznych.
3. Zarządzanieodpowiedzialnością w łancuchdostaw firm.
4. Odpowiedzialnezamówieniapubliczne.
5. Opłacalnośćrozwiązańnarzeczśrodowiska.




Wykaz literatury podstawowej

	
1. Zarządzanie łańcuchem dostaw XXI wieku. W poszukiwaniu nowych źródeł przewagi konkurencyjnej, [red.] K. Rutkowski, Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2016.
2. J. Filek, Społeczna odpowiedzialność biznesu jako nowa wersja umowy społecznej, Księgarnia Akademicka, Kraków 2013.
3. Jak zyskać na odpowiedzialności? CSR w strategiach spółek giełdowych. Przewodnik dla CEO I executive, 2012; https://www.csrinfo.org/wp-content/uploads/2016/03/Jak_zyskac_na_odpowiedzialnosci_CSRinfo.pdf..
4. Zamówienia publiczne na rzecz gospodarki obiegu zamkniętego; https://ec.europa.eu/environment/gpp/pdf/cp_european_commission_brochure_pl.pdf.






Wykaz literatury uzupełniającej:

	1. Robbins R.H., Globalne problemy a kultura kapitalizmu, Pro Publico, Poznań 2006.
2. Roszkowska P., Rewolucja w Raportowaniu Biznesowym. Interesariusze, Konkurencyjność, Społeczna Odpowiedzialność, Difin, Warszawa 2011.
.




Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) – studia stacjonarne :
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	-

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	5

	Ogółem bilans czasu pracy
	25

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	1





5

