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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest pozyskanie przez studenta wiedzy na temat:

· rozwiązań prawnych stosowanych w obszarze prawa spółek;

· kluczowego orzecznictwa z zakresu prawa spółek;
· zasad dokonywania wykładni norm prawnych z zakresu prawa spółek.


Warunki wstępne

	Wiedza
	· podstawowa znajomość polskiego systemu prawnego

· podstawowa wiedza w zakresie terminologii prawniczej oraz w zakresie interpretacji tekstów prawnych

	Umiejętności
	· umiejętność logicznego wnioskowania

· umiejętność krytycznej analizy problemów

	Kursy
	Prawoznawstwo


Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Student, który ukończył kurs:

· W01: zna najistotniejsze rozwiązania i mechanizmy prawne stosowane w obszarze prawa spółek;

· W02: wie jak dokonywać wykładni norm prawnych z zakresu prawa spółek;

· W03: zna orzecznictwo oraz praktykę funkcjonowania norm prawa spółek w obrocie prawnym.
	W01: K2_W01
W02: K2_W02

W03: K2_W04


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Student, który ukończył kurs:

· U01: potrafi określić oraz poddać analizie poszczególne rozwiązania prawne z zakresu prawa spółek;

· U02: potrafi prawidłowo opisywać (w tym przy użyciu właściwej siatki pojęciowej) instytucje prawne z zakresu prawa spółek;

· U03: potrafi odnajdywać właściwe informacje, akty prawne, orzecznictwo i literaturę potrzebne do dokonywania właściwej interpretacji przepisów z zakresu prawa spółek.
	U01: K2_U01
U02: K2_U01
U03: K2_U01


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Student, który ukończył kurs:

· K01: wykonuje swoją pracę dochowując wymaganych standardów, jak również posiada świadomość konieczności doskonalenia zawodowego;

· K02: potrafi należycie organizować swoją pracę w sposób zapewniający jej maksymalną efektywność oraz optymalne rezultaty, rozumiejąc przy tym konieczność dokonywania krytycznej analizy własnych działań i zaniechań.
	K01: K2_K02

K02: K2_K03


studia stacjonarne
	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	30
	30
	
	
	
	
	


studia niestacjonarne

	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	20
	20
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć – studia stacjonarne
	Wykłady:

· prowadzone przy użyciu metody podawczej oraz metody studium przypadków (case study);

· prowadzone z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych.

Ćwiczenia:

· prowadzone z wykorzystaniem metody studium przypadków (case study) oraz metod dydaktycznych aktywizujących studentów, w szczególności poprzez wspólne rozwiązywanie kazusów.


Opis metod prowadzenia zajęć – studia niestacjonarne
	Wykłady:

· prowadzone przy użyciu metody podawczej oraz metody studium przypadków (case study);

· prowadzone z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych.

Ćwiczenia:

· prowadzone z wykorzystaniem metody studium przypadków (case study) oraz metod dydaktycznych aktywizujących studentów, w szczególności poprzez wspólne rozwiązywanie kazusów.


Formy sprawdzania efektów uczenia się – studia stacjonarne
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	X
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Formy sprawdzania efektów uczenia się – studia niestacjonarne
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	X

	W02
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	X
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	X
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	X
	X

	K02
	
	
	
	
	
	
	
	X
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	X


studia stacjonarne
	Kryteria oceny
	Zaliczenie ćwiczeń jest zależne od aktywności studenta podczas zajęć, jego systematycznego udziału w zajęciach, napisania pisemnego kolokwium (obejmującego treści omawiane na ćwiczeniach).

Egzamin odbywa się w formie pisemnej i ma postać testu jednokrotnego wyboru (test pytań zamkniętych) składającego się z 15 pytań (za każdą prawidłową odpowiedź uzyskuje się 1 pkt, za błędną odpowiedź lub brak odpowiedzi – 0 pkt).
Skala ocen:

· 0-7 pkt – niedostateczny (ndst)
· 8-9 pkt – dostateczny (dst)

· 10 pkt – dostateczny plus (dst +)

· 11-12 pkt – dobry (db)

· 13 pkt – dobry plus (db+)

· 14-15 pkt – bardzo dobry (bdb).
Zaliczenie ćwiczeń odbywać się będzie stacjonarnie, w budynku Uniwersytetu [zastrzeżenie: jeśli będzie to wynikać z odrębnych regulacji (np. w związku z sytuacją zdrowotną) – zaliczenie odbędzie się zdalnie].

Egzamin odbywać się będzie stacjonarnie, w budynku Uniwersytetu [zastrzeżenie: jeśli będzie to wynikać z odrębnych regulacji (np. w związku z sytuacją zdrowotną) – egzamin odbędzie się zdalnie].


studia niestacjonarne
	Kryteria oceny
	Zaliczenie ćwiczeń jest zależne od aktywności studenta podczas zajęć, jego systematycznego udziału w zajęciach, napisania pisemnego kolokwium (obejmującego treści omawiane na ćwiczeniach).

Egzamin odbywa się w formie ustnej i składa się z dwóch pytań (spośród których za każde można uzyskać maksymalnie po 15 pkt).

Skala ocen:

· 0-15 pkt – niedostateczny (ndst)
· 16-18 pkt – dostateczny (dst)

· 19-20 pkt – dostateczny plus (dst +)

· 21-24 pkt – dobry (db)

· 25-26 pkt – dobry plus (db+)

· 27-30 pkt – bardzo dobry (bdb).
Zaliczenie ćwiczeń odbywać się będzie stacjonarnie, w budynku Uniwersytetu [zastrzeżenie: jeśli będzie to wynikać z odrębnych regulacji (np. w związku z sytuacją zdrowotną) – zaliczenie odbędzie się zdalnie].

Egzamin odbywać się będzie stacjonarnie, w budynku Uniwersytetu [zastrzeżenie: jeśli będzie to wynikać z odrębnych regulacji (np. w związku z sytuacją zdrowotną) – egzamin odbędzie się zdalnie].


	Uwagi
	Brak.


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Wprowadzenie w tematykę przedmiotu. Pojęcie prawa spółek. 
2. Rejestry i ewidencje przedsiębiorców. 
3. System prawa spółek w Rzeczypospolitej Polskiej. Typy spółek w polskim porządku prawnym.
4. Spółka cywilna.
5. Spółka jawna.
6. Spółka partnerska.
7. Spółka komandytowa.
8. Spółka komandytowo-akcyjna.
9. Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością.

10. Prosta spółka akcyjna.

11. Spółka akcyjna.

12. Spółka europejska. Europejskie zgrupowanie interesów gospodarczych.

13. Łączenie, podziały i przekształcenia spółek.


Wykaz literatury podstawowej
	1. W. Pyzioł, A. Szumański, I. Weiss, Prawo spółek, Warszawa 2018

2. K. Bilewska, A. Chłopecki, Prawo handlowe, Warszawa 2020
3. J. Okolski (red.), M. Modrzejewska (red.), Prawo handlowe, Warszawa 2015


Wykaz literatury uzupełniającej

	1. W. Katner (red.), Prawo cywilne i handlowe w zarysie, Warszawa 2019
2. J. Ciszewski (red.), Polskie prawo handlowe, Warszawa 2015
3. A. Koch (red.), J. Napierała (red.), Prawo spółek handlowych. Podręcznik akademicki, Warszawa 2017

4. A. Kidyba, K. Kopaczyńska-Pieczniak, P. Bryłowski, Prawo spółek handlowych, Warszawa 2010


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) – studia stacjonarne
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	30

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	30

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	-----

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	-----

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	10

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) - studia niestacjonarne
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	20

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	20

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	35

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	-----

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	-----

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	20

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4


6

